(Klauzula zgody)

Aplikujgc na ogtoszenia rekrutacyjne GetFresh Sp. z 0.0., niezaleznie od miejsca ich publikacji,
zgadzasz sie na przetwarzanie przez GetFresh Sp. z 0.0. Twoich danych osobowych zawartych w
zgtoszeniu rekrutacyjnym, a wykraczajacych poza zakres danych wymagany Kodeksem pracy, w celu
prowadzenia rekrutacji na stanowisko wskazane w ogtoszeniu. W kazdym momencie mozesz cofngé
udzielong zgode, wysytajgc e-mail na adres:iod@getfresh.pl, co nie ma wyptywu na zgodnosc¢ z
prawem przetwarzania dokonanego przed cofnieciem zgody.

(Klauzula informacyjna)
Zgodnie z art. 13 ogdlnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r.
(RODO) informujemy;, ze:

1.

10.

Administratorem Twoich danych osobowych jest GetFresh Sp. z 0.0. z siedzibg w Warszawie
(02-232), ul. topuszanska 38 B, zwana dalej ,Administratorem”.

We wszelkich sprawach dotyczgcych twoich danych osobowych prosimy o kontakt na adres
siedziby Administratora lub pod adresem mailowym wyznaczonego przez Administratora
inspektora ochrony danych: iod @getfresh.pl.

Twoje dane osobowe bedg przetwarzane w celu umozliwienia Ci udziatu w rekrutacji, na
podstawie:

e art. 6 ust. 1lit. c RODO, a w przypadku danych szczegdlnych kategorii - art. 9 ust. 2 lit.
b, tj. w celu wypetnienia obowigzku prawnego cigzacego na nas jako na
Administratorze, w zakresie wskazanym w Kodeksie pracy, ustawie o transporcie
drogowym (jesli dotyczy) i innych przepisach prawa,

e art. 6 ust. 1lit. aRODO, tj. na podstawie zgody, w zakresie w jakim z wtasnej inicjatywy
wskazates w dokumentach aplikacyjnych dane osobowe wykraczajace poza dane
niezbedne do udziatu w rekrutacji, niewymagane przez Administratora,

e art.6ust.1lit. b RODO, tj. w celu podjecia czynnosci niezbednych do zawarcia umowy,
na Twoje zadanie.

Twoje dane osobowe wskazane w Kodeksie pracy lub w innych ustawach szczegdlnych (wedtug
wymogow ogtoszenia) przetwarzamy w oparciu o przepisy prawa i ich podanie jest konieczne
do wziecia udziatu w rekrutacji — podanie przez Ciebie pozostatych danych osobowych (np.
wizerunku) jest dobrowolne i nie ma wptywu na mozliwos¢ udziatu w rekrutacji.

Jesli nie dostalismy Twojego CV bezposrednio od Ciebie, oznacza to, ze zostato nam ono
przekazane przez jednego z (wspot)pracownikow GetFresh, ktéry polecit Cie na dane
stanowisko — Twoje dane s3 wéwczas przetwarzane tylko w zakresie, w jakim zdecydowates
sie umiescic je w swoim CV.

Twoje dane osobowe mozemy przekazaé¢ dostawcom ustugi publikacji ogtoszen o prace,
dostawcom systemdw do zarzadzania rekrutacjami, dostawcom ustug IT (takich jak hosting)
oraz dostawcom systemow informatycznych.

Twoje dane osobowe bedziemy przetwarzaé przez 3 miesigce od momentu rozstrzygniecia
danej rekrutacji, rozumianego jako podpisanie umowy z wybranym kandydatem.

Masz prawo dostepu do swoich danych, w tym uzyskania ich kopii, sprostowania danych,
Zadania ich usuniecia, ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania,
przeniesienia podanych danych oraz cofniecia udzielonej zgody.

Przystuguje Ci takze prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, jesli uznasz, ze przetwarzamy Twoje dane niezgodnie z RODO.

Administrator nie podejmuje decyzji, ktére majg dla Ciebie skutek prawny i ktére jednoczesnie
s wynikiem zautomatyzowanego przetwarzania, w tym decyzji bedacych wynikiem
profilowania.
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